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ZARASU SENIUNIJOS SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS )
BENDROJI DALIS (PAREIGYBE)

1. Zarasy rajono savivaldybés administracijos Zarasy senitinijos (toliau — Seniiinijos)
specialisto pareigybé priskiriama specialisty grupei (darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj).

2. Pareigybes lygis — C.

3. Pareigybes paskirtis — vykdyti istatymais ir kitais teisés aktais pavestas komunalinio tikio
sri¢iy senitinijai priskirtas funkcijas

4. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Seniiinijos senifinui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti ne zemesnj kaip vidurinj i$silavinimg ar jgyta profesine kvalifikacija;

5.2. gebéti taikyti praktikoje Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus, kitus
poistatyminius teisés aktus, reglamentuojancius vietos savivalda, biiti susipazings su Lietuvos
Respublikos Konstitucija, rajono Savivaldybés administracijos senitinijos, kurioje dirba, nuostatais,
rajono Savivaldybés administracijos vidaus tvarkos taisyklémis ir kitais vidaus teisés aktais;

5.3. turéti vairuotojo pazyméjima (C kategorija).

5.4. iSmanyti teisés akty rengimo, lietuviy kalbos kultiros, dokumenty valdymo
reikalavimus, mokéti dirbti Microsoft Office programiniu paketu.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

6.1. konsultuoja fizinius ir juridinius asmenis savo kompetencijos klausimais;

6.2. padeda organizuoti darby, prekiy, paslaugy vieSuosius pirkimus vadovaujantis
VieSyjy pirkimy jstatymo reikalavimais, kad biity sudaryta pirkimo sutartis, leidzianti jsigyti
perkancCiajai organizacijai reikalingy prekiy, paslaugy ar darby, racionaliai naudojant tam skirtas
1ésas;

6.3. padeda kontroliuoti kaip teikiamos vieSosios paslaugos, nagrinéti gyventojy praSymus
bei skundus dél viesyjy paslaugy teikimo ir Siais klausimais pagal savo kompetencijg bei teikia rajono
Savivaldybés administracijai bei kitiems administruojantiems subjektams pastabas, pasitilymus, kad
bty uztikrinti teisés aktuose bei sutartyse nustatyti reikalavimai;

6.4. nustatyta tvarka padéti prizitiréti prekyba vieSosiose vietose, prireikus organizuoja
vieSyjy tualety paslaugas, kad biity uZtikrintas paslaugos teikimas;

6.5. esant poreikiui ir nesant priskirto darbuotojo, mechanizuotai atlieka darbus seniiinijos
turima technika;

6.6. atlicka senilinijos priskirtos technikos prieziiirag, smulkius technikos remonto
(nereikalaujancio specialiyjy ziniy) darbus, o esant poreikiui, organizuoja remonto darby atlikima;

6.7. padeda organizuoti zeldiniy prieziiirg teisés akty nustatyta tvarka;



6.8. padeda rengti Savivaldybés tarybos sprendimy ir mero potvarkiy, administracijos
direktoriaus jsakymy projektus senitinijos veiklos klausimais, padeda senilinui organizuoti bei
kontroliuoti jy vykdyma, kad biity uztikrintas rajono Savivaldybés vidaus teisés akty jgyvendinimas;

6.9. padeda organizuoti beglobiy gyviiny kontrolg;

6.10. vykdo paslaugas ar darbus seniiinijoje vykdanciy paslaugos teikéjy ar rangovy
prieziiirg, tikrina paslaugy (darby) atlikimo kokybe siekiant, kad darbas ir paslaugos biity suteiktos
tinkamai;

6.11. kontroliuoja darbus atlickan¢iy asmeny (visuomenei naudinga veikla, ir kt.) darby
kokybe, vykdo darby prieziiira, darbo laiko kontrolg;

6.12. dalyvauja rajono Savivaldybés administracijos sudaryty komisijy, darbo grupiy
veikloje;

6.13. vykdo kitus teisétus Senitino, rajono Savivaldybés administracijos vadovybés
pavedimus bei nurodymus, susijusius su pareigybés funkcijomis bei senilinijos nuostatais; nesant
senitinijos tikio reikaly specialisto, uztikrina jam pavesty funkcijy vykdyma.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas einantis darbuotojas uz darbo pareigy nevykdymg atsako Lietuvos
Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.




