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ZARASU RAJONO SAVIVALDYBES KONTROLES IR AUDITO TARNYBOS
SAVIVALDYBES KONTROLIERIAUS PAVADUOTOJAS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — departamento (valdybos, grupés) vadovas (III lygmuo).
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus savivaldybés kontrolieriui.

Il SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Prieziura ir kontrolé.

111 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. Savivaldybés turto valdymo ir naudojimo teisétumo, efektyvumo ir rezultatyvumo, biudzeto
vykdymo ir naudojimo prieZiiira, atliekant finansinj ir veiklos audita.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS
5. Atlieka audito grupés vadovo funkcijas.
6. Atlieka kontrolés ir audito tarnybos dokumenty tvarkymo funkcija.

7. Bendradarbiauja su savivaldybés administracijos centralizuota vidaus audito tarnyba arba
skyriumi bei kitomis kontrolés ir audito jstaigomis.

8. Kontroliuoja audito metu pateikty rekomendacijy vykdyma audituojamuose subjektuose.

9. Nesant savivaldybés kontrolieriaus, laikinai atlieka savivaldybés kontrolieriui nustatytas
funkcijas.

10. Rengia plany, ataskaity, i§vady, sprendimy projektus.

11. Savivaldybés kontrolieriaus pavedimu pagal kompetencija nagrinéja i§ gyventojy gaunamus
prasymus, praneSimus, skundus.

12. Savivaldybés kontrolieriaus pavedimu savarankiskai arba grupéje atlicka audituojamy subjekty
planinius ir veiklos plane nenumatytus finansinius ir veiklos auditus.

13. Teikia savivaldybés kontrolieriui pasiiilymus dél kontrolés ir audito tarnybos metinio veiklos
plano ir veiklos ataskaitos sudarymo.

14. Dalyvauja rengiant Zarasy rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos biudzeto
programas, jy iSlaidy sagmatas.

15. Tvarko Zarasy rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos buhaltering apskaita.

16. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus.



V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

17. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

17.1. issilavinimas — auksStasis universitetinis iSsilavinimas (ne Zzemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

17.2. studijy kryptis — ekonomika;

17.3. studijy kryptis — finansai;

17.4. studijy kryptis — apskaita;

17.5. studijy kryptis — teis¢;

17.6. vadovaujamo darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 3 metai;
arba:

17.7. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (ne zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

17.8. vadovaujamo darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 3 metai;

17.9. darbo patirtis — finansy, ekonomikos, teisés, audito arba kontrolés srityse;
17.10. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 4 metai.

18. Atitikimas kitiems reikalavimams:

18.1. gebéti dirbti su kompiuterinémis programomis.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

19. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
19.1. komunikacija — 4;

19.2. analiz¢ ir pagrindimas — 4;

19.3. patikimumas ir atsakingumas — 5;

19.4. organizuotumas — 5;

19.5. vertés visuomenei kiirimas — 4.

20. Vadybinés ir lyderystés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
20.1. lyderyste — 4,

20.2. veiklos valdymas — 5;

20.3. strateginis poziiiris — 4.

21. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
21.1. kontrolés ir priezitiros proceso valdymas — 5;
21.2. informacijos valdymas — 5.

22. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
22.1. veiklos planavimas — 4.

SusipaZinau

(Parasas)

(Vardas ir pavarde)

(Data)






