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ZARASU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
TURTO VALDYMO IR VIESUJU PIRKIMU SKYRIAUS
VEDEJO PAVADUOTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — VII pareigybés lygmuo.

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

I SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Turto valdymas.

111 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. Turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo organizavimas.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

5. Uztikrina struktiirinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos
apdorojima.

6. Rengia ir teikia pasiilymus su struktirinio padalinio veikla susijusiais
klausimais.

7. Uztikrina su struktiirinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengima.

8. UZtikrina su struktiirinio padalinio veikla susijusios informacijos rengimg ir
teikima.

9. Uztikrina struktiirinio padalinio veikly vykdyma.
10. Prireikus priima su strukttirinio padalinio veikla susijusius sprendimus.

11. Atlieka pirming turto apskaita arba prireikus koordinuoja pirminés turto
apskaitos atlikimg ir dalyvauja atliekant turto inventorizacija; konsultuoja priskirtos srities
klausimais; dalyvauja savivaldybés institucijy ir kity subjekty sudaryty komisijy, darbo grupiy
veikloje.

12. Vertina ir planuoja investicijy 1 turta poreikj arba prireikus koordinuoja
investicijy 1 turtg poreikio vertinimg ir planavimg; Vertina turto tinkamumg naudoti,
organizuoja turto nuraSyma, iSardymg ir likvidavima arba prireikus koordinuoja turto
tinkamumo naudoti vertinima, nuraSymo, iSardymo ir likvidavimo organizavima.

13. Organizuoja ir vykdo rajono Savivaldybei nuosavybés teise priklausancio
turto, valstybei ar kitiems subjektams nuosavybés teise priklausancio turto ar kito turto
perdavimg, pri€mima, organizuoja ir koordinuoja su turto valdymu, naudojimu ir disponavimu
susijusiy sutarciy kontrolg; organizuoja negyvenamuyjy patalpy nuomos konkursus.



14. Organizuoja licencijy ir licencijos korteliy vezti keleivius lengvaisiais
automobiliais taksi, lengvaisiais automobiliais uzsakomaisiais reisais; organizuoja leidimy
vezti keleivius vietinio susisiekimo marsSrutais iSdavima; iSduoda vietinio keleivinio keliy
transporto kontrolieriaus pazyméjimus; organizuoja keleiviy vezimg vietiniais marsrutais bei
vykdo Kitas su tuo susijusias veiklas.

15. Atlicka rajono Savivaldybei nuosavybés teise priklausancio, rajono
Savivaldybés administracijos patikéjimo teise valdomo turto pradinio nuompinigiy dydzio
apskaiciavimg ir nuompinigiy dydzio koregavimo koeficiento parinkima.

16. Atlieka rajono Savivaldybés kontroliuojamy uzdaryjy akciniy bendroviy, kuriy
akcininké yra rajono Savivaldybe, tikings ir finansinés veiklos analize.

17. Prireikus skyriaus vedéjo atostogy, komandiruociy, ligos metu be atskiro
rajono Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymo padaduoja jj ar eina ved¢jo pareigas
ir atlicka vedéjo pareigybés apraSyme nurodytas funkcijas.

18. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius
pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

19. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

19.1. issilavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

19.2. studijy kryptis — ekonomika (arba);

19.3. studijy kryptis — verslas (arba);

19.4. studijy kryptis — vadyba (arba);

19.5. studijy kryptis — vieSasis administravimas (arba);
arba:

19.6. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukStojo mokslo kvalifikacija;

19.7. darbo patirtis — turto valdymo patirtis;
19.8. darbo patirties trukmé — 3 metai.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

20. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
20.1. vertés visuomenei kiirimas — 4,

20.2. organizuotumas — 4;

20.3. patikimumas ir atsakingumas — 4;

20.4. analiz¢ ir pagrindimas — 5;

20.5. komunikacija — 4.

21. Vadybinés ir lyderystés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
21.1. strateginis pozitris — 3;

21.2. veiklos valdymas — 3;

21.3. lyderysté — 3.

22. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
22.1. informacijos valdymas — 4.

23. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
23.1. turto valdymas — 4.



Susipazinau

(Parasas)

(Vardas ir pavardé)

(Data)



